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SOCIAL OMSORG SOC 

Utredare 

Stephanie Mankio, Jenny Lindfors 

SOCIALNÄMNDEN 

2025-11-19 

Revidering av socialnämndens 
delegationsordning 

Förslag till beslut 

1. Socialnämnden beslutar att anta Delegationsordning för socialnämnden 

daterad den 13 oktober 2025. 

2. Socialnämnden beslutar att Delegationsordning för socialnämnden 

daterad den 13 oktober 2025 ska gälla från och med den 1 december 2025. 

Sammanfattning 

Delegationsordningen revideras då nuvarande delegationsordning innehåller ett 

par felaktiga laghänvisningar i kommentarerna sedan förra revideringen. 

Revideringen behöver också göras med anledning av ny lagstiftning från 1 

december 2025 i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) gällande en ny 

sekretessbrytande bestämmelse. Vidare föreslås två nya delegationspunkter som 

är kommunövergripande och som ska ingå i alla nämnders delegationsordningar 

gällande kamerabevakning och delegation till tjänsteman i beredskap.  

Ärendet 

Den senaste revideringen av delegationsordningen genomfördes med anledning 

av att riksdagen hade beslutat om en ny socialtjänstlag (2025:400) som trädde i 

kraft den 1 juli 2025. Den nya lagen innebar att flera ärenden kom att omfattas av 

nya lagparagrafer. För några ärenden uppdaterades inte det aktuella lagrummet i 

kommentarerna, därför har dessa nu reviderats så att de innehåller aktuella 

lagrum.  
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Utöver dessa ändringar föreslås förtydliganden gällande ärenden enligt hälso- 

och sjukvårdslagen samt nya delegationspunktioner med anledning av ändring i 

annan lagstiftning och behov av kommungemensamma delegationspunkter. 

Hälso- och sjukvårdslagen 

Nedan beskrivs föreslagna ändringar vad gäller ärenden enligt hälso- och 

sjukvårdslagen. Inga ändringar av delegat föreslås utan det handlar om 

förtydliganden och rättelse av hänvisning till lagrum.  

• D6. Hälso- och sjukvårdslagen (HSL). Punkt 6.1. Utse verksamhetschef 

enligt HSL inom socialnämndens egen regi. 

• D6. Hälso- och sjukvårdslagen (HSL). Punkt 6.4. Beslut om att anmäla till 

IVO att en patient i samband med vård eller behandling drabbats av 

vårdskada eller risk för allvarlig vårdskada, lex Maria (egen regi). 

Ändring i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) 

Den 22 oktober 2025 beslutade riksdagen om ändring i offentlighets och 

sekretesslagen (2009:400). Från och med den 1 december 2025 gäller en ny 

sekretessbrytande bestämmelse som innebär att en sekretessbelagd uppgift får 

lämnas ut till en myndighet enligt vissa förutsättningar som anges i 

bestämmelsen. Den sekretessbrytande bestämmelsen syftar till att öka 

informationsutbytet mellan myndigheter för att förebygga, förhindra eller 

upptäcka brott, felaktiga utbetalningar eller andra typer av överträdelser. 

Därför föreslås en ny delegationspunkt att läggas till enligt nedan, föreslagen 

delegat är enhetschef. 

• C. Allmänna ärenden. F.1 punkt 1.2k. Beslut om att lämna en uppgift till 

en myndighet om en enskilds personliga eller ekonomiska förhållanden. 

Nya delegationspunkter 

Nedan föreslås två nya delegationspunkter som framöver kommer att ingå i alla 

nämnders delegationsordningar. 

• C. Allmänna ärenden. F.1 punkt 1.29. Beslut om att sätta upp 

bevakningskamera. Föreslagen delegat är kommundirektör. 

• E. Upphandlingsärenden. H1. Punkt 1.2. Antagande av leverantör och 

tecknande av avtal samt besluta om att avbryta anskaffningen högst 

100 000 kronor. Föreslagen delegat är tjänsteman i beredskap (TIB). 



 

 

 

Tjänsteutlåtande 

2025-10-24 

Dnr SON 2025/131-79 

3(3) 

 

Ekonomiska överväganden 

Förslaget innebär inte några ekonomiska konsekvenser för kommunen. 

Claes Lagergren 

Socialchef 

Bilagor 

1. Delegationsordning för socialnämnden, daterad den 13 oktober 2025. 

2. Delegationsordning för socialnämnden, daterad den 20 maj 2025. 

 

Expedieras 

Kotte Wennberg, avdelningschef 

Jonas Sundling, avdelningschef 

Erik Johansson, avdelningschef 

 


